
FICHE DE POSTE

Intitulé dei l’eipll䁎i : 

Carrossier-peintre à l'atelier du centre automobile 
de la gendarmerie à Sathonay-Camp Secrétariat 
Général pour l'Administration du Ministère de 
l'Intérieur Sud-Est

D䁎painei(s) f䁎ncti䁎nneil(s) 

Logistique et technique opérationnelle

Epll䁎i(s) tylei / C䁎dei(s) fccei dei l’eipll䁎i-tylei

Agent chargé de maintenance et d'équipement du parc 
de véhicule        

F䁎ndeipeint(s) juridiquei(s) du reicruteipeint sur c䁎ntrat, lei cas éccéant :

Gr䁎ulei RIFSEEP 
2

dei la fliirei teiccniquei, s䁎cialei 
䁎u SIC

L䁎calisati䁎n adpinistrativei eit gé䁎gralciquei / Afeictati䁎n

Direction de l'équipement et de la logistique du Secrétariat Général pour l'Administration du 
Ministère de l'Intérieur Sud-Est: 6 place Salvador Allende, 69195 Saint-Fons Cédex

Localisation géographique: Centre de Soutien Automobile de la Gendarmerie  36 Bd de l'Ouest – 
69580 SATHONAY-CAMP

Catég䁎riei statutairei / C䁎rls
Catégorie C – Ouvrier d'Etat

Adjoint technique

EFR-CAIOM

EFR-Peirpaneint

CAIOM - Treipllin

Epll䁎i-f䁎ncti䁎nneil 

P䁎stei substitué

1° dei l’articlei 4 dei la l䁎i n°84-16 du 11 janvieir 1984
2° dei l’articlei 4 dei la l䁎i n°84-16 du 11 janvieir 1984
3° dei l’articlei 4 dei la l䁎i n°84-16 du 11 janvieir 1984
Articlei 6 dei la l䁎i n° 84-16 du 11 janvieir 1984
Articlei 6 bis dei la l䁎i n°84-16 du 11 janvieir 1984



V䁎s activités lrincilaleis

Effectuer le diagnostic et définir les éléments à remplacer en accord avec le chef de service.

Effectuer la réparation déterminée.

Débosseler, vériner, découper et remplacer des éléments, peindre.

Assurer le remplacement du responsable de l’équipe durant les absences.

Slécifcités du l䁎stei / C䁎ntrainteis / Sujéti䁎ns

Ponctualité, respect règles hygiène et sécurité, dynamisme, respect confidentialité véhicules



V䁎s c䁎pléteinceis lrincilaleis piseis ein œuvrei

C䁎nnaissanceis teiccniqueis Sav䁎ir-fairei Sav䁎ir-êtrei

Connaître l'environnement professionnel  
/ niveau pratique  - requis

Savoir travailler en équipe  
/ niveau pratique  - à acquérir

Faire preuve de rigueur et de méthode 
/ niveau pratique  - requis

Savoir s'organiser  
/ niveau pratique  - à acquérir

Savoir s'adapter  
/ niveau pratique  - requis

Savoir communiquer  
/ niveau pratique  - requis

Autres :  CAP-BEP carrossier (polyvalence appréciée). Avoir un très bon niveau professionnel. Se former aux nouvelles 
technologies et aux nouveaux outils. Bac pro souhaité pour l’évolution de carrière. Formation continue assurée

V䁎trei einvir䁎nneipeint lr䁎feissi䁎nneil

 Activités du seirvicei

La direction de l’équipement et de la logistique du SGAMI Sud-Est a en charge  le soutien logistique des
services de la police nationale et de la gendarmerie nationale de la région Auvergne-Rhône-Alpes.  Elle
assure le  soutien principalement en matière d'automobile et d'armement. Les ateliers présents dans les
12 départements, assurent quant à eux l'entretien et la réparation du parc automobile de la police et de
la gendarmerie.

 C䁎pl䁎siti䁎n eit eifeictifs du seirvicei
La directiin de l’équipement et de la liiistique est cimpisée d’envirin 260 aients (foinctiinnaires 
administratios et techniques de catéiirie A,B,C et iuvriers d’Etat).
Les CSAG sint cimpisés de militaires de siutien et de persinnels civils. (fCSAG 69 : 19 aients)

 Liais䁎ns ciérarcciqueis

chef d'atelier, chef du bureau du maintien en condition opérationnelle des moyens mobiles, 
directeur de l'équipement et de la logistique et adjoint

 Liais䁎ns f䁎ncti䁎nneilleis

magasins pièces détachées

tous corps des métiers exercés dans l'atelier 

plate-forme technique des constructeurs



C
Duréei ateinduei sur lei l䁎stei : Minimum 3 ans

V䁎s leirsleictiveis : 

Evolution statutaire.  Accès catégorie B par concours.  L'expérience et les compétences acquises facilitent
la préparation aux examens professionnels et concours internes – Gestion d'une équipe 

Qui c䁎ntacteir : 
Adjoint au directeur de l'équipement et de la Logistique    04.72.89.01.41

Chef du bureau du maintien en contion opérationnelle des moyens mobiles 04.72.89.01.47

Chef d'atelier  04.37.85.20.80

Datei lipitei dei délôt deis candidatureis : 

Date de mise à jiur de la fche de piste (f09/03/2020) :

Listei deis liiceis reiquiseis l䁎ur dél䁎seir unei candidaturei : 
Viir le oirmulaire unique de demande de mibilité/recrutement dispinible sur MOB-MI iu la PEP
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